
3/5/2019	
  

RHS	
  VP	
  March	
  Report	
  

Current	
  RHS	
  Building	
  reps:	
  	
  

1.       Glenside	
  Rep:	
  Crista	
  Worman	
  
2.       RKLA	
  Rep:	
  Jaquella	
  Alston	
  (	
  Jen	
  Oakes	
  is	
  filling	
  in	
  while	
  Jaquella	
  is	
  on	
  maternity	
  leave)	
  
3.       9th	
  grade	
  RHS	
  Rep:	
  Ryan	
  Palm	
  
4.       9th	
  grade	
  Officer:	
  Desi	
  Wagner	
  
5.       RIHS	
  Building	
  Reps:	
  Jen	
  Brumbach,	
  Elizabeth	
  Planer	
  
6.       MS	
  Officer	
  and	
  Secondary	
  Special	
  Ed	
  Services	
  Officer:	
  Karl	
  Ruch	
  
7.	
  	
  	
  	
  	
  10th-­‐12th	
  	
  HS	
  officer	
  Jeremy	
  Lowther	
  
8.	
  	
  	
  	
  	
  10th-­‐12th	
  building	
  reps	
  Steve	
  Hudak	
  ,	
  James	
  wright,	
  Jake	
  Maurer,	
  Rik	
  Immendorf	
  

Lesson	
  Plans:	
  You	
  are	
  required	
  to	
  have	
  1	
  full	
  lesson	
  plan	
  and	
  two	
  skeletal	
  plans	
  if	
  requested	
  by	
  
administra<on.	
  	
  

Policing	
  members:	
  You	
  are	
  not	
  an	
  administrator,	
  you	
  should	
  not	
  be	
  policing	
  other	
  members	
  or	
  
telling	
  them	
  what	
  to	
  do.	
  If	
  you	
  have	
  an	
  issue	
  with	
  a	
  fellow	
  bargaining	
  unit	
  member,	
  see	
  me	
  
first.	
  

If	
  anything	
  anecdotal	
  is	
  put	
  in	
  PAETEP	
  contact	
  a	
  rep	
  to	
  discuss	
  your	
  op<ons.	
  

Weekly	
  Bulle_n:	
  Please	
  read	
  the	
  bulle_n	
  fully,	
  there	
  have	
  been	
  teachers	
  who	
  have	
  missed	
  a	
  
walk	
  through	
  or	
  mee_ngs	
  with	
  coaches	
  because	
  they	
  failed	
  to	
  see	
  the	
  schedule	
  at	
  the	
  end.	
  	
  

Parking:	
  Students	
  con_nue	
  to	
  park	
  in	
  teacher	
  spaces,	
  feel	
  free	
  to	
  report	
  the	
  license	
  plate	
  #	
  and	
  
email	
  it	
  to	
  security.	
  

Sec_on	
  30s:	
  	
  Make	
  sure	
  you	
  have	
  been	
  compensated	
  for	
  all	
  of	
  your	
  sec_on	
  30s	
  within	
  2	
  pays.	
  
Keep	
  track	
  of	
  when	
  you	
  are	
  called.	
  If	
  you	
  feel	
  you	
  are	
  being	
  called	
  more	
  oaen	
  than	
  others	
  let	
  me	
  
know	
  the	
  period	
  and	
  exact	
  days.	
  Also	
  subs	
  should	
  be	
  used	
  first,	
  if	
  you	
  are	
  covering,	
  and	
  a	
  sub	
  is	
  
gecng	
  a	
  prep	
  this	
  is	
  not	
  acceptable.	
  

Student	
  discipline:	
  If	
  you	
  feel	
  a	
  consequence	
  does	
  not	
  fit	
  into	
  the	
  board	
  discipline	
  policy,	
  we	
  can	
  
always	
  appeal	
  the	
  consequence	
  and	
  ask	
  for	
  a	
  reconsidera_on.	
  Do	
  not	
  email	
  complaints	
  to	
  other	
  
staff	
  members	
  

If	
  you	
  intend	
  to	
  run	
  to	
  become	
  a	
  union	
  rep	
  or	
  officer	
  please	
  adhere	
  to	
  the	
  _melines	
  and	
  submit	
  
your	
  paperwork.	
  I	
  would	
  love	
  to	
  see	
  more	
  high	
  school	
  REA	
  members	
  involved.	
  

Jeremy	
  Lowther	
  RHS	
  REA	
  VP	
  



	
   	
  


